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Wir vom Institut für systemisches Training stellen 

uns vor: Wir sind Weiterbildungs - und Coaching-

partner der Finanz-, IT- und Pharmaunternehmen . 

Jeder unserer Trainer verfügt über viele Jahre 

Praxiserfahrung aus Wirtschaft, Industrie und 

Beratung. Unsere Wert vorstellungen fußen auf 

Verlässlichkeit, Vertrauen und strenger 

Vertraulichkeit.  

Wir haben uns auf Unternehmen spezialisiert, bei 

denen Weiterbildungsmaßnahmen langfristig 

angelegt sind und wirtschaftlich sein müssen. 

¶ Qualitätsgarantie: Bei einer Gesamtwertung 

des Seminars durch Ihre Mitarbeiter von unter 

60% erhalten Sie ohne weitere Bedingungen 

Ihr Geld zurück.  

 

¶ Durchführungsgarantie: Unser Trainerpool 

sichert Sie gegen einen möglichen 

krankheitsbedingten Ausfall eines Seminars ab. 

 

¶ Wirtschaftlichkeitsgarantie : Ihre 

Mitarbeiter können nach In-house-

Seminaren interaktive Online -Trainings 

nutzen. So wird aus Theorie gelebte Praxis. 

Zusätzlich sparen Sie und Ihre Mitarbeiter 

Reisekosten und jede Menge Zeit. 

Gerne  berate ich Sie unverbindlich und kostenfrei 

unter der Telefonnummer: 06192 ģ 98 91 24-5. 

Mit freundlichen Grüßen  

 

Marius Jost

 

 

 

 

  Interview mit Marius Jost 

 

Mit welchen Branchen haben Sie Erfahrung? 

Was ist Ihr Schwerpunkt im Bereich Coaching? 

Für wen bietet das Institut (IST) Coaching an? 

Was verändert sich durch Ihre Seminare? 

 

Zum Ansehen anklicken Ą  

http://institut-systemisches-training.de
https://youtu.be/rFzkcPdyS-I
https://youtu.be/rFzkcPdyS-I
https://youtu.be/rFzkcPdyS-I
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Ihr Team für evidenzbasierte Seminare 

 

 

 

 

 

 

 

 

Peter Beer, Dipl. Psych. | Trainer & Senior Business-Coach 
Fokus: Resilienz ĭ Change-Management 
 
Peter Beer ist Autor, Gründer der Achtsamkeits-Academy und Experte für Resilienz, Achtsamkeit- und 
Veränderungsmanagement. Sein Verständnis für die Bedürfnisse und Herausforderungen der Menschen und 
sein unkomplizierter und innovativer Ansatz zeigen, wie gesundes, begeistertes und leistungsfähiges Leben 
möglich ist. 
 . 

 
 
 

 
 

Trainervideo  

 
Michael Hübler , Dipl. Pädagoge | Mediator,  Senior Trainer, Business-Coach 
Fokus: Emotional kompetente Führung ĭ Konfliktmanagement  
 
Michael Hübler ist Experte für emotional kompetente Führung sowie Konfliktmanagement. In seinen 
Seminaren und Coachings greift Hübler auf neurowissenschaftlich fundierte Methoden aus Theater, 
Embodiment, hypno-systemischen Denken, Mentaltraining, Metaphernarbeit und Transaktionsanalyse 
zurück. Er hilft Fach- und Führungskräften, Organisationen mit Fairness, Ehrlichkeit und Mut menschlicher zu 
gestalten. 
 . 

 
 
  

 

 
Mario Jung, Betriebswirt | Senior-Trainer, Strategieberater 
Fokus: Online-Marketing -Strategie und taktische Umsetzung 
 
Mario Jung ist einer der gefragtesten Online-Marketing -Experten im deutschsprachigen Raum. Als 
Geschäftsführer und Gründer der Online-Marketing -Agentur ReachX verantwortet er seit 2009 eine Vielzahl 
von Kundenprojekten mit den Schwerpunkten Social Media und Suchmaschinenoptimierung (SEO). Herr Jung 
ist Autor und Konferenzveranstalter sowie beliebter Referent für  Unternehmen, Konferenzen und Seminare. 
Er gilt in Fachkreisen inzwischen als Īdigitaler MeinungsmacherĨ. 
 .  

 
 
 

 

 
Carsten Schröder, Rechtsanwalt, Fachanwalt für gewerblichen Rechtsschutz | Mediator für Wirtschaftsrecht   
Fokus: Online-und Printwerbung ĭ Wettbewerbs -, Marken- und Designrecht 
 
Carsten Schröder ist Partner bei HEINRICH PARTNER RECHTSANWÄLTE. Die Schwerpunkte seiner 
Tätigkeit bilden Fragen des Produktschutzes sowie von Marketingkampagnen aus dem Wettbewerbs -, 
Marken- und Designrecht. Seine Tätigkeit reicht von der Begleitung von Werbemaßnahmen, der Entwicklung 
von Schutzstrategien für Produkte und Marken bis hin zu gerichtlichen Durchsetzung und Verteidigung dieser 
Rechte. 

 

 

 

Trainervideo  

 
Marius Jost, Int. Betriebswirt, M.Sc. | Institutsleitung, Senior-Trainer, Vortragsredner  
Fokus: Bewältigung neuer Aufgaben ĭ Selbst-Reflexion ĭ persönliche Außenwirkung ĭ öffentlicher Auftritt  
 
Marius Jost ist Ex Public Relations- und Lobbyingprofi. Es ist Diplomierter Internationaler Betriebswirt, 
Vortragsredner und einer der gefragtesten Executive Coaches für persönliche Außenwirkung und Erkennung 
von Überzeugungs- und Manipulations-strategien in Deutschland. 
 
Als PR- und Lobbyingspezialist hat Jost u.a. Huawei, Deutsche Telekom, die Europäische Energiebörse EEX, 
SAP und Microsoft beraten. Er hat auf Konzern- und Agenturseite gearbeitet, unter anderem als Senior 
Associate der globalen Public-Relations-Agentur Burson-Marsteller, als Mitglied der Geschäftsleitung von 
HFN Kommunikation und als Manager in der Kommunikation bei STADA. 

  

http://institut-systemisches-training.de
https://youtu.be/DQGbTU7HO_4
http://institut-systemisches-training.de/seminaranbieter/
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SEMINARPROGRAMM 
 

Diese Themen sollen beispielhaft gelten.  

Für Ihr In-house-Seminar legen wir Ihnen  

auf Ihr Unternehmen zugeschnittene Konzepte vor. 

 

Führung & Selbstmanagement  

01 Führungskommunikation, sympathisch und echt!      S.   5 

02 Vom Kollegen zur Führungskraft        S.   6 

03 SERENITY - Prinzipien der Gelassenheit für Führungskräfte    S.   7 

04 Emotional Power (Seminar in Englisch)       S.   8 

 

Persönliche Außenwirkung und Rhetorik 

01 Führen durch Körpersprache        S.   9 

02 Manipulative Rhetorik und geeignete Gegenmittel     S. 10 

03 Mich durchsetzen!          S. 11 

 

  
 

Digitales Marketing und Marketing - Recht 

01 Einführung in die professionelle Suchmaschinenoptimierung    S. 12 

02 Sicherer Unternehmensauftritt: Im Web rechtlich unmöglich?    S. 13 

03 Werbeeinwilligung 4.0         S. 15 

http://institut-systemisches-training.de
https://www.forum-institut.de/seminar/1812639-e-learning-das-abc-der-manipulativen-rhetorik
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Führung & Selbstmanagement 
 

 

 

 

 

 

 

01 Führungskommunikation, sympathisch und echt!  
Mitarbeiter souverän führen und motivieren  

Jede Führungskraft wünscht sich ein engagiertes Team und selbstständige Mitarbeiter. Was aber ist die 

beste Mischung aus Eigenverantwortung und klaren Vorgaben? 

 

Souverän kommunizieren, nachhaltig motivieren & effizient delegieren  

Dieses Seminar vermittelt grundlegende Instrumentarien für mehr kommunikative Führungskompetenz. Erwerben Sie 

fundiertes Führungswissen und setzen Sie erprobte Werkzeuge und unzählige wertvolle Praxistipps sofort in Ihrer 

beruflichen Praxis um. 

 

Im Ihrem Team wirkungsvoll gestalten, lenken & 

führen  

 

Ihr beruflicher Erfolg ist auch Ergebnis Ihrer 

Teamkommunikation. Wussten Sie, dass das Prinzip 

von Ursache und Wirkung in Teams meist nicht 

anwendbar ist? Haben Sie sich schon einmal die Frage 

gestellt, warum von dem, was noch im letzten Meeting 

besprochen wurde, so wenig umgesetzt wurde? 

Profitieren Sie von modernen Kommunikations-

technologien, oder fühlen Sie sich ihnen zunehmend 

eingeschränkt? 

So viel ist klar: Unser Erfolg innerhalb unseres Teams 

wird von unseren Kommunikationsgewohnheiten 

beeinflusst ģ mit direkten Auswirkungen auf unsere 

persönliche Karriere. Alle Menschen wünschen sich ein 

gesundes Betriebsklima: Der gute Ton untereinander 

gibt unter anderem vor, ob in Ihrer Organisation eine 

positive Atmosphäre herrscht. Trainieren Sie auch 

schwierige Teamsituationen zu meistern ģ im Schutz 

einer kleinen Gruppe.

Schlüsselthemen des Seminars: 

ĭ Nachhaltige Mitarbeitermotivation  

ĭ Effiziente Delegation 

ĭ Erfolgreiches Konfliktmanagement inklusive 

Gesprächsführung in schwierigen Situationen, 

ĭ Kernaspekte der Teamentwicklung 

ĭ Führungs-Kommunikation für die Teamleitung 

Ihre Vorteile:  

ĭ Als in-house Training verfügbar 

ĭ Interaktives Lernmaterial und Video-Lektionen 

ermöglichen individuelles Lernen zum idealen 

Zeitpunkt und begrenzen die benötigte Zeit und 

die Seminarkosten. 

Zielgruppe : Alle Mitarbeiter, die ihre Führungs-

Kenntnisse weiter ausbauen und auf ein solides 

Fundament stellen möchten. 

Seminarmethode: Interaktive Übungen in Kleingruppen 

sowie im Zweiergespräch sorgen für eine lebendige, 

angenehme Atmosphäre.

http://institut-systemisches-training.de
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02 Vom Kollegen zur Führungskraft  

Die neue Vorgesetztenrolle mit Sicherheit und Akzeptanz meistern  

 

 

 

 

 

 

 

 

Wie stellen Sie in Ihrer neuen Führungsposition sicher, dass Sie Ihrer neuen Rolle auf Dauer gerecht werden? 

Welche Strukturen und Methoden sollten Sie kennen und verstehen? Auf was müssen Sie bei der Kommu-

nikation mit Ihren Mitarbeitern , die Ihnen bisher gleichgestellt waren, ab jetzt ganz besonders achten? 

Ihr beruflicher Erfolg hängt von Ihrem 

Führungswissen ab. Dieses Intensiv-Seminar 

vermitte lt Ihnen Profitools für effektive Führung, 

Delegation und Motivation.   

Jede Führungskraft wünscht sich ein engagiertes 

Team und selbständige Mitarbeiter. Was aber ist die 

beste Mischung aus Eigenverantwortung und klaren 

Vorgaben? 

Ganz gleich, ob Sie gerade vom Kollegen oder von 

der Kollegin zum/r Vorgesetzten wurden oder als 

neue Führungskraft in Ihrer Position einsteigen: 

Dieses Seminar vermittelt grundlegende 

Instrumentarien für mehr Führungskompetenz.  

Erwerben Sie fundiertes Führungswissen und 

setzen Sie erprobte Werkzeuge und wertvolle 

Praxistipps sofort in Ihrem beruflichen Alltag um. 

 

Schlüsselthemen des Seminars: 

¶ Nachhaltige, emotionale Mitarbeitermotivation  

 

¶ Effiziente, tragfähige Delegation und sinnvolle 

Kontrollsysteme  

 

¶ Effektives Konfliktmanagement inner- 

halb und zwischen Hierarchieebenen 

 

¶ Konstruktive Gesprächsführung in schwierigen 

Situationen 

 

¶ Kernaspekte der systemischen Organisations- und 

Teamentwicklung 

 

¶ Vermeidung von Mikromanagement 

 

¶ Elementare Grundkenntnisse zu unterschiedlichen 

Führungskonzepten und Führungsstilen 

Die Teilnehmerzahl ist für dieses Format auf zehn 

Personen begrenzt. 

 

Zielgruppe : Alle Mitarbeiter, die ihre Führungs-

Kenntnisse weiter ausbauen und auf ein solides 

Fundament stellen möchten. 

Seminarmethode : Interaktive Übungen in Kleingruppen 

sowie im Zweiergespräch sorgen für eine lebendige, 

angenehme Atmosphäre. 

Kursdauer:  Z.B. in-house als 2-tägiges Intensiv-Seminar. 

Oder: Vier Tage mit zahlreichen Transferworkshops 

oder prozessbegleitend über einen längeren Zeitraum.

   

http://institut-systemisches-training.de


 

Seite 7 - Beratung Tel: 06192 9891 245 

03 SERENITY - Prinzipien der Gelassenheit für Führungskräfte  
Wie Sie im hektischen Alltag gesund führen und gelassen arbeiten 

 

 

 

 

 

Profistrategien für den Fokus auf das Wesentliche 
Wie können wir selbstbestimmt, souverän und 

gelassen arbeiten, während die Anforderungen 

des digitalen Alltags täglich steigen? Welche Wege 

gibt es, trotz Datenflut und Leistungsdruck einen 

klaren Kopf zu bewahren? 
 

Dieses Praxistraining hilft Ihnen, in einer 

schnelllebigen Arbeitswelt auf Ihre wesentlichen 

Ziele zu fokussieren. Unser Experte vermittelt 

Schritt für Schritt, wie Sie trotz Datenflut und 

Leistungsdruck einen klaren Kopf bewahren. 

Dieses handlungsorientierte Seminar verbindet 

essenzielle Theorieanteile und eine Fülle 

interaktive r Übungen mit Ihrer eigenen 

beruflich en Praxis. 

 

Trainingsinhalte: 

¶ Fokussiert führen & arbeiten: Lernen Sie 

durch praxisnahe Übungen, den Spagat 

zwischen dem Anspruch unseres hektischen 

Onlinezeitalters und den Realitäten des 

Arbeitsalltags zu meistern.  

 

Erfahren Sie, wie Sie im zunehmend 

digitalisierten Alltag stressfrei produktiv 

bleiben. Zusätzlich werden Sie individuelle 

Strategien erarbeiten, um Ihre Konzentration 

im Alltag dauerhaft zu verbessern.

 

 

¶ Komplexität reduzieren: Trainieren Sie, auch 

unter Druck durch geschicktes Informations-

Management handlungsfähig zu bleiben.  

 

Dabei setzten Sie Profistrategien ein, die Sie 

dabei unterstützen, den Überblick über 

Projekte, automatisierte Prozesse und 

Engpässe zu behalten statt in reaktive Muster 

zu verfallen. 

  

¶ Nachhaltige Prävention: Erlernen Sie im 

abschließenden Praxistraining, wie Sie aus 

eigener Kraft anhaltende Stress-Situationen 

erkennen und verändern.  

 

Dabei entwickeln Sie individuelle Strategien, 

um auf Dauer achtsam und leistungsfähig zu 

bleiben.  

Zielgruppe : Führungskräfte, Teamleiter und 

Unternehmer, die in einer zunehmend 

automatisierten Arbeitswelt konzentrierter und 

souveräner werden wollen. 

Seminarmethode: Zahlreiche Praxisübungen 

unter Anleitung des Trainers garantieren den 

Wissenstransfer und sorgen für eine lebendige, 

angenehme Atmosphäre.  

Kursdauer : Crash-Kurs (ein Tag), mehrere Tage 

mit zahlreichen Transferworkshops oder 

prozessbegleitend über einen längeren Zeitraum.

http://institut-systemisches-training.de
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04 Emotional Power  (Seminar in Englisch) 

Deploy the power of your emotions - and fuel extraordinary res ults  

 

ĨEverything  

youĦve  ever 

 wanted is  

on the other  

side of fear.ĩ  

  

-George Addair 

  

Have you ever found yourself stuck in an emotional traffic jam, preventing you from working in  

Ĩthe zoneĩ? Sometimes, our feelings lead us away from the optimum of a focused concentration  

on the present moment and any resistance seems useless.  

How can you find back into your productive flow state? This seminar shows you how to make your emotions 

work for you, your project and career goals. You will learn how to identify, acknowledge and appreciate what 

you feel and fear. The goal of this seminar is to raise your awareness for the meaning of your emotions and to 

develop a sense of personal control over your current situation. At the end of this intensive seminar, you will have 

found your own ways to use the power of your emotions to achieve extraordinary results. 

Many distinguished personalities achieve outstanding results because they are deeply connected with their 

most essential needs and most empowering beliefs ģ no matter how challenging their situation is. This seminar 

provides hands-on training for handling your feelings and harnessing their power. Instead of being directed by 

your emotions you will significantly increase your ability to make the best use of your emotions for your goals 

and your organization.  

Tap into your own unlimited resources by practicing the following aspects:

¶ How does our fear work for, not against us? 

 

¶ How self-conditioning works,  

and why it will be the most positive 

endeavor you ever started 

 

¶ How does empathy work?  

Emotional-intelligent collaboration within 

your team 

 

¶ Different sides of your personality 

How we can improve and re-negotiate goals 

of our Īinner teamĨ 

 

¶ Changing challenging problems: 

effectively  coping with stress, time pressure 

and double bind situations. 

Target group  

Specialists and executives who are faced with 

rapid change or who are working in challenging 

environments such as sales, consulting, service, 

development or in highly automated industries.  

Seminar method s: In conjunction with a lively, 

pleasant atmosphere, numerous practical 

exercises ensure an effective knowledge transfer 

for all participants. 

Duration of the course :  

- Single day version ģ ĨCrash courseĩ, or  

- Two day version ģ ĨStandard seminarĩ or  

- Four day version ģ includes additional knowledge    

   transfer workshops

http://institut-systemisches-training.de
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Persönliche Außenwirkung und Rhetorik  
 

 

 

 

 

 

01 Führen durch Körpersprache  

Souveräne Außenwirkung als Führungsinstrument   

In diesem mitreißenden Praxisseminar vermittelt der Public Relations- und Lobbyingprofi Marius Jost, wie Sie durch 

Ihre Körpersprache authentisch, sympathisch und souverän führen und manipulative Kommunikation bereits an der 

Körpersprache erkennen.

Sind Sie in der Lage, nicht nur inhaltlich, sondern auch 
durch überzeugende Körpersprache und Ihre Stimme zu 
motivieren, zu begeistern und zu führen? Wie reagieren 
Sie auf versteckte körpersprachliche Signale, oder wenn 
man Sie subtil unter Druck setzen will?  

ĪWer Körpersprache versteht, durchschaut das 
Fundament unserer Kommunikation,Ĩ sagt Marius Jost. Er 
weiß genau, wie überzeugende Körpersprache wirkt und 
warum wir darauf reagieren. In seiner Tätigkeit als Public 
Relations- und Lobbyingprofi hat er Manager globaler 
Technologieunter-nehmen im Kommunika-tions- und 
Influencerbereich trainiert. Er kennt die Körpersprache- 
und Stimmtricks bekannter Einfluss-nehmer, Politiker und 
Manager: Jost einer der gefrag-testen Executive Coaches 
für persönliche Außen-wirkung und die Erkennung von 
Manipulations-strategien in Deutschland. 

Kernbereiche dieses Seminars: 

¶ Führen durch Körpersprache: Sicherheit, Klarheit und 
Offenheit auch unter Druck spüren und ausstrahlen 

¶ Sympathie, Präsenz und Charisma: Menschen 
begeistern, Ihr persönliches Image authentisch 
ausbauen 

¶ Signale der Manipulation: Versteckte Hinwiese 
erkennen, Lügen entlarven und geschickt reagieren. 

¶ Wie wirke ich? Persönliches Feedback vom Experten 
erhalten und Ihre Körpersprache passend zu Ihren 
Zielen während des Seminars trainieren. 
 

¶ Gruppen souverän mit dem Körper führen ģ Ideale 
Körpersprache für Kleingruppen bis hin zu 
Großveranstaltungen, sowie für Problem- und 
Grenzsituationen. 

¶ Intensiv-Übungen, die sich an den individuellen 
Anliegen und Herausforderungen jedes Teilnehmers 
orientieren. Auf Wunsch mit Videofeedback. 

Mit psychologischem Scharfsinn und praxisgerechten 
Übungen zeigt Marius Jost, wie Sie durch Körpersprache 
Menschen souverän führen.  
 
Dabei erleben Sie auch, auf was es bei verschiedenen 
Gruppenkonstellationen körpersprachlich und stimmlich 
ankommt und wie Sie sich in Grenzsituationen wie z.B. 
brisanten Meetings, manipulativen Angriffen, 
Verhandlungen unter Druck oder schwierigen 
Gesprächen verhalten sollten. 

Zielgruppe : Fachexperten, Führungskräfte, Teamleiter, 
Lehrbeauftragte und Trainer, Politiker und Unternehmer, 
die mit einem hohen Maß an Sicherheit, Souveränität und 
Charisma überzeugen, begeistern und führen wollen. 

Seminarmethode: Effektiven Praxistransfer durch 
Intensiv-Übungen, die auf Ihren individuellen Anliegen 
und Herausfor-derungen Teilnehmers aufbauen. Auf 
Wunsch erhalten Sie zusätzlich Video-feedback, das Sie 
auch auf einem USB Stick sichern können. Trainieren Sie 
Ihre Gestik, Mimik und Stimme passend zu Ihren 
persönlichen Ziele.

http://institut-systemisches-training.de
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02 Manipulative Rhetorik und geeignete Gegenmittel  

Schwarze Rhetorik ģ erkennen, durchschauen, reagieren 

 

 

 

 

 

 

 

Sind Sie in der Lage, Beeinflussungsmanöver zu erkennen anstatt beeinflusst zu werden? Haben Sie manchmal das 

Gefühl, bei einem Gespräch übervorteilt worden zu sein? Wenn Sie psychologische Manipulationsstrategien besser 

verstehen wollen, Ihnen manchmal die Antworten auf Fang- und Suggestivfragen fehlen oder Sie unter Druck 

souveräner kommunizieren wollen, dann ist dieses Seminar ideal für Sie geeignet. Sie lernen die in der Praxis 

relevantesten Beeinflussungsmanöver aus Bereichen wie Militär, Polizeiarbeit, Lobbying, Influencer-Marketing, Public 

Relations und Psychotherapie kennen.  

In diesem beliebten Praxisseminar vermittelt Ex PR- und Lobbyingprofi Marius Jost, wie Sie Beeinflussung und 

manipulative Rhetorik erkennen und in idealer Weise darauf reagieren. Trainieren Sie die Erkennung und 

Neutralisierung der wichtigsten Überzeugungs-, Beeinflussungs- und Manipulationstechniken, u.a. aus den Bereichen 

Militär, Polizeiarbeit, Lobbying, Marketing, Public Relations und Psychotherapie!

Erhalten Sie Antworten auf die folgenden Fragen: 

¶ Warum Manipulation funktioniert und wie Menschen 

manipuliert werden ģ Sieben psychologische 

Grundprinzipien der Manipulation mit 

Praxisbeispielen aus Militär, Polizeiarbeit, Lobbying, 

Marketing, Public Relations und Psychotherapie 

¶ Wie wir vor einem Gespräch beeinflusst werden 

können und warum wir so unglaublich leicht darauf 

hereinfallen ģ Die wichtigsten kommunikativen 

Taktiken der Vor-Beeinflussung erkennen und 

neutralisieren lernen 

¶ Wie Sie Manipulation und schwarze Rhetorik auch 

unter Stress aufdecken und auf Suggestivfragen 

reagieren ģ Angeleitetes situatives Training im Team 

und zu zweit, nur auf Wunsch mit Videofeedback 

¶ Warum Sie schwierige Situationen verschärfen 

können, ohne, dass Sie sich darüber im Klaren sind ģ 

Systemische Praxisübung zum Milton-Modell und 

zum Meta-Modell der Sprache 

¶ Wie Sie in der Praxis mit manipulativen 

Gesprächspartnern umgehen ģ Die beste Reaktion für 

jede Situation: Praxistraining für spiegelnde, 

deeskalierende und Īall-In-StrategieĨ 

¶ Wie Sie Menschen ohne Kampfrhetorik überzeugen ģ 

So können Sie Ihr Anliegen unter Zeitdruck und trotz 

Hierarchieunterschie den Stück für Stück 

durchsetzen. 

Zielgruppe  

Fachexperten, Führungskräfte, Teamleiter, 

Lehrbeauftragte und Trainer, Politiker und Unternehmer, 

die manipulative Techniken sicher und schnell erkennen 

möchten und darauf angemessen, souverän und elegant 

kontern wollen.  

Seminarmethode 

Praxistransfer durch zahlreiche Übungen, die auf Ihren 

individuellen Herausford erungen aufbauen. Der Trainer 

verdeutlicht wissenschaftliche Hintergründe zu 

ausgewählten Themen. Auf Ihren Wunsch hin erhalten Sie 

Videofeedback. 

Kursdauer  

Crash-Kurs (ein Tag), zwei Tage oder vier Tage mit 

zahlreichen Transferworkshops oder prozessbegleitend 

über einen längeren Zeitraum.

http://institut-systemisches-training.de


 

Seite 11 - Beratung Tel: 06192 9891 245 

03 Mich durchsetzen!  

Werkzeuge für alle, die angemessen Gehör finden und souverän überzeugen wollen 

 

 

 

 

 

 

 

Fühlen Sie sich manchmal überhört, übertönt, oder übergangen? Wissen Sie, auf was Sie in der Praxis achten müssen, 

um sich angemessen durchzusetzen? Wie schaffen Sie es, nachhaltig Gehör zu finden, und dabei sympathisch zu 

kommunizieren? 

Profitieren Sie von der Erfahrung unseres Dozenten 

aus der internationalen PR- und Lobby-Arbeit. Steigern 

Sie Ihre Durchsetzungskraft durch praxisnahe 

Übungen und optionales Videofeedback. 

Diese Themen werden Sie nach dem Seminar meistern: 

ĭ Auf was muss ich in der Praxis achten, um mich 

durchzusetzen? 

 

ĭ Souveräne Kommunikation und Sicherheit: 

Wie sage ich es in der Praxis? 

 

ĭ Wie bleibe ich im Beruf sympathisch und 

bestimmt zugleich? 

 

ĭ Wie setze ich meine Körpersprache und 

Stimme optimal ein? 

 

ĭ Schlagfertigkeit: Wie erkenne und kontere ich 

schmutzige Rhetoriktricks? 

 

ĭ Welche essentiellen psychologischen Faktoren 

helfen mir, um mich durchzusetzen? 

 

ĭ Worauf kommt es an, um sich als Frau, Azubi 

oder Teamleiter/in durchzusetzen? 

Hinweis: Sie erhalten auf Wunsch ein Videofeedback. 

Bitte bringen Sie zur Sicherung Ihrer Datei einen USB-

Stick mit. 

 

Zielgruppe  

Fach ģ und Führungskräfte, die sich auch in schwierigen 

Situationen rhetorisch besser behaupten möchten. 

 

Seminarmethode 

Zahlreiche Praxisübungen unter Anleitung des Trainers 

garantieren Ihren Wissenstransfer und sorgen für eine 

lebendige, angenehme Atmosphäre. Zusätzlich 

verdeutlicht der Referent anschaulich 

wissenschaftliche Hintergründe zu ausgewählten 

Themen. 

 

Kursdauer  

Crash-Kurs (ein Tag), zwei Tage oder vier Tage mit 

zahlreichen Transferworkshops oder 

prozessbegleitend über einen längeren Zeitraum.
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Digitales Marketing  und Marketing - Recht 

 

 

 

 

 

01 Einführung in die professionelle Suchmaschinenoptimierung  
Nachhaltige Strategie und Schritt -für -Schritt -Umsetzung für Ihre individuelle Situation  

Suchmaschinenoptimierung ist eine der wichtigsten Kerndisziplinen im Online-Marketing. Ihre Webseite muss von 
Suchmaschinen wie Google, Yahoo und Co. als relevant eingestuft werden, damit sie möglichst weit oben auf der 
Trefferliste angezeigt wird. Auch wenn Google seinen Suchalgorithmus geheim hält gibt 
es wirkungsvolle Stellschrauben, um den eigenen Webauftritt oder Online -Shop auf einer guten bis sehr Position zu 
platzieren. Natürlicher Linkaufbau, hochwertige Inhalte und die richtigen Keywords sind nur wenige davon.

In diesem 2-Tages-SEO-Seminar trainieren Sie, neben 
theoretischem Wissen, die praktische Umsetzung der für 
Ihr Unternehmen wichtigsten Techniken und Maßnahmen 
für eine nachhaltige Suchmaschinenoptimierung. Mit Hilfe 
Ihres Trainers entwickeln Sie bereits vor Ort wertvolle 
Ansätze zur SEO-Optimierung Ihrer Webpräsenz. 

Themenbereiche dieses Intensiv-Seminars: 

¶ Einführung in die Suchmaschinenoptimierung 

¶ Effiziente, nachhaltige Keyword-Recherche 

¶ Onpage-Optimierung Ihrer Webseite  

¶ Entwicklung einer geeigneten Content-Strategie 

¶ Strategie und Umsetzung für eine gelungene 
Offpage-Optimierung und intelligente Nutzung 
von sogenannten ĪSocial SignalsĨ 

¶ Konkreter Linkaufbau: passend für Ihre Situation 

¶ Maßgeschneiderte Profitools und legale Tricks 
zur weiteren Steigerung Ihrer Reichweite 

 
Seminarmethode 
 
In diesem workshop-basierten SEO-Seminar entwickeln 
die Teilnehmer mit Hilfe unseres erfahrenen Referenten 
individuelle Stategien, um Ihre Unternehmens-Webseite zu 
optimieren. Es geht darum, optimal auf die Realität der 
SEO-Welt vorbereitet zu sein. Folgende Ziele werden Sie 
nach dem SEO-Seminar erreicht haben: 
 

¶ Sie entwickeln Ihre eigene Content -Strategie 

¶ Sie erkennen grobe Fehler auf Ihrer Webseite 

¶ Sie bringen Ihre SEO-Kenntnisse up-to-date 

¶ Sie können Ihre eigenen Linkbuilding-Ideen 
strategisch und taktisch entwickeln 

¶ Sie wissen ganz genau, welche Keywords für SEO 
(aber auch für Google Adwords) wichtig sind 

¶ Sie kennen die wichtigsten Online Marketing 
Tools zur effizienteren SEO-Arbeit  

¶ Sie wissen genau, was Google Īnicht willĨ 

¶ Ihnen fällt die Auswahl und Kontrolle einer SEO-
Agentur leichter, da Sie Ihre individuelle SEO-
Problemstellung besser hinterfragen können 

Das Seminar ist für folgende Zielgruppen relevant:  
 

¶ Unternehmer und Führungskräfte, die Ihrer 
Webseite mehr Sichtbarkeit in den bekannten 
Suchmaschinen ermöglichen wollen 

¶ Marketingverantwortliche, di e die Unterneh-
menswebseite betreuen bzw. eine beauftragte 
SEO-Agentur hinterfragen können müssen 

¶ Mitarbeiter von Agenturen, die ihren Kunden 
Hilfestellung im SEO-Bereich geben wollen 

¶ Geschäftsführer, die verstehen wollen, wie 
Suchmaschinenoptimierung funktioniert  

¶ Sowie alle Stakeholder, die ihr SEO-Wissen 
aufbauen oder auffrischen möchten  
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02 Sicherer Unternehmensauftritt: Im Web rechtlich unmöglich?  
Was Sie bei Web- und Social-Media -Auftritt zu Vermeidung von Abmahnungen beachten sollten  

 

 

 

 

 

 

 

 

Der sichere Unternehmensauftritt im Web rechtlich unmöglich? ģ Was Sie bei Ihrem Web- und Social-Media-Auftritt zu 

Vermeidung von Abmahnungen beachten sollten 

Erlangen Sie in einem kompakten aber intensiven Seminar das Know-How, um rechtliche Fallstricke im Online-

Marketing zu vermeiden. Wir  werden anhand der typischen Arbeit von Agenturen und Marketingabteilungen die 

rechtlichen Fragestellungen zur Vermeidung von Abmahnungen besprechen und hierbei die Fragen und Projekte aus 

dem Kreis der Seminarteilnehmer in den Vordergrund stellen. Schwerpunkt sind die alltäglichen in Agenturen und 

Marketing -Abteilungen aufkommenden Fragen aus der rechtssicheren Gestaltung von Online-Marketing -Maßnahmen 

sowie des Datenschutzes.

Schwerpunkt sind Bewerbungen eines Projektes auf 

Micro -Sites und die damit verbundenen Fragen aus der 

aktuellen Rechtsprechung, insbesondere 

¶ Konflikte bei Wahl der passenden Domain bei 

Micro -Sites 

¶ Haftung für etwaigen Content und fremde Inhalte 

¶ Rechtssichere Gestaltung von Links, Frames und 

Embedded-Content  

¶ Unsinniger oder sinnvoller Einsatz von Disclaimern  

¶ Erhebung von Verkehrsdaten, 

Datenschutzhinweise und sonstige 

Informationspflichten rund um das Thema des 

Datenschutzes 

¶ Einbettung von Social-Media-Plug-Ins 

¶ Impressumsangabenverpflichtung, wenn ja in 

welcher Form und Inhalt 

Neben dem wichtigen Thema des Datenschutzes bei 

der Gestaltung von Online-Projekten auf Micro -Sites 

werden wir die Online-Vermarktung des Projektes 

über den Bereich des Suchmaschinenmarketings 

beleuchten. Hier werden wir typische aktuelle 

Fragestellungen aus der Rechtsprechung rund um 

Suchmaschinen- und Onlinemarketing-Strategien 

besprechen, insbesondere folgende Themen  aus dem 

Bereich der Suchmaschinenoptimierung und des 

Keyword-Advertising: 

¶ Aktuelle Entwicklung des Suchmaschinen-

marketings bei Google-AdWords 

 

¶ Wichtige Aspekte des Brandbidding 

 

¶ Äußere Gestaltung der Anzeigen sowie 

rechtsichere Inhalte  

Darüber hinaus beleuchten wir die Bewerbung Ihres 

Online-Projektes durch E-Mail -Aktionen im Bereich 

des Kundenstamms und zur Gewinnung von 

Neukunden. Hierbei spielt neben den aktuellen Fragen 

aus dem Wettbewerbsrecht ebenfalls der Datenschutz 

eine ganz erhebliche Rolle. Beleuchten werden wir 

insbesondere Fallstricke im Rahmen des Double-Opt-

In-Verfahrens: 

¶ Datenspeicherung und Nutzerprofile  

 

¶ Empfehlungsmarketing 
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02 Sicherer Unternehmensauftritt: Im Web rechtlich unmöglich? 
Fortsetzung  (2 von 2) 

 

 

 

 

 

 

 

Im letzten Teil des Seminars werden wir die sonstige 

Vermarktung auf Drittseiten beleuchten, insbesondere 

im Bereich von Blogs, Foren und bei Produktver-

marktungen auf Plattformen einschließlich 

Preisvergleichsseiten. Hier werden wir auf folgende 

Aspekte eingehen: 

¶ Verbotene getarnte Werbung in Blogs oder Foren 

 

¶ Aktuelle Verantwortlichkeiten von 

Preissuchmaschinen und Forenbetreiber 

 

¶ Erwartungshaltung der Online-Nutzer bei 

Trefferlosten auf Online-Plattformen und 

Internetshops 

 

¶ User generated Content  

 

¶ Wo beginnt die Haftung für den Plattform- oder 

Forenbetreiber  

 

¶ Verkaufsförderungsaktionen, Gewinnspiele & Co 

Zielgruppe  

Das Seminar richtet sich an alle Personen, die mit dem 

Onlinemarketing beschäftigt sind. Dies betrifft sowohl 

die Agenturen als auch die In-House-Verantwortlichen 

der Marketing -Abteilung.  

Durch dieses Seminar werden Sie folgende Ziele 

erreichen: 

¶ Vermeidung von Haftungen für Links oder 

sonstigen Inhalt Dritter  

 

¶ Rechtssichere Einbindung von Social-Media-Plug-

Ins auf der eigenen Micro-Site 

 

¶ Informationspflichten rund um das Tracking von 

Verkehrsdaten und Vermeidung von 

Datenschutzrechtsverstößen 

 

¶ Grundsätze über rechtlich zulässiges Keyword-

Advertising und Suchmaschinenoptimierung 

 

¶ Vermeidung von Abmahnungen durch die richtige 

Umsetzung von E-Mail -Newslettern und dem zu 

Grunde liegenden Double-Opt -In-Verfahren
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03 Werbeeinwilligung 4.0  
Neukundengewinnung und Kaltakquise i m Klartext mit Tipps und Tricks für das Direktmarketing   

 

 

 

 

 

 

Werbeeinwilligung 4.0 ģ Neukundengewinnung und Kaltakquise im Klartext mit Tipps und Tricks für das 

Direktmarketing  

 

Erlangen Sie in einem praxisorientierten Seminar das nötige Know-How, um rechtliche Fallstricke im Online-Marketing 

zu vermeiden. Ihr Dozent ist auch Fachanwalt für gewerblichen Rechtsschutz und wird gemeinsam mit Ihnen sämtliche 

rechtliche Aspekte zur Kaltakquise, Kundengewinnung und  Werbung gegenüber Bestandskunden zur Vermeidung von 

Abmahnungen besprechen. Hierbei stehen die Fragen und Projekte aus dem Kreis der Seminarteilnehmer klar im 

Vordergrund.  

 

Erleben Sie direkten Praxistransfer in lebendiger 

Atmosphäre und erfahren Sie in diesem Seminar das 

wirklich Wesentliche zu: 

¶ Werbung im öffentlichen Raum und per Post 

 

¶ Generierung von wirksamen Einwilligungen zur 

Werbung 

 

¶ Einsatz von Dienstleistern wie Letter-Shops bei der 

Durchführung von Werbung  

 

¶ Neues aus dem Bereich E-Mail Werbung 

¶ Rechtskonforme Kaltakquise  

 

¶ Telefon und Werbung per SMS, MMS und per 

WhatsApp 

 

¶ Datenschutzreform 2018 und Alteinwilligungen  

 

¶ Datenschutzreform 2018 ģ was ändert sich für die 

Werbekanäle 

 

¶ Tracking, Targeting und Retargeting  

Zielgruppe  

Das Seminar richtet sich an Fach- und Führungskräfte, 

die mit dem Marketing beschäftigt sind. Dies betrifft 

sowohl Agenturen als auch die In-House-

Verantwortlichen der Marketing -Abteilung.  

 

Nach dem Seminar werden Sie die folgenden Aspekte 

verstehen und überblicken können: 

¶ Kenntnis über Probleme bei Hinzuziehung von 

Dienstleistern für Werbung wie Letter -Shops bei 

E-Mail Marketing  

 

¶ Rechtssichere Gestaltung von Einwilligungen für 

Post-, SMS-, Telefon- und E-Mail -Werbung 

 

¶ Vermeidung von Abmahnungen durch die richtige 

Umsetzung von E-Mail -Newslettern und dem zu 

Grunde liegenden Double-Opt -In-Verfahren
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Vortrag: M agisch Digitalisiert ģ Erweiterte Wirklichkeiten ! 
Media-Magie, die überrascht, auflockert und bezaubert ģ mit Dipl. -Ing. (FH) Andreas Axmann  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wie schaffen wir es, über den Tellerrand zu blicken, 

Visionen auszuarbeiten und die Dinge besser zu machen? 

 

Durch die Brille des Staunens. Erweitern Sie Ihre 

Wirklichkeit durch den magischen Blick auf digitale 

Technologie. Andreas Axmann informiert und inspiriert 

Sie spielerisch zum Thema Digitalisierung. Neben 

allgemeinen Grundlagen liefert sein ĪShow-VortragĨ 

visuelle und magische Spezialeffekte, die Ihnen die 

Vernetzung und Verschmelzung aus digital und real zu 

einer neuen Wirklichkeit verdeutlichen. Absolut ĪAPP-

gefahrenĨ! 

Mit originellen und einzigartigen Ideen begeistert Axmann 

in seinen Show-Vortr ägen Veranstalter und Teilnehmer. 

Der Tablet-Magier lässt mit seinem iPad bestellte Artikel 

aus Webseiten erscheinen, nutzt es als 3D-Drucker und 

lässt Sand aus Urlaubsbildern rieseln. Ergänzt wird das 

Tablet-Programm z.B. mit einem in die Cloud 

schwebenden Notebook und natürlich dem 

sagenumwobenen ĪGedankenlese-ExperimentĨ mit der 

Google Glass. Lassen Sie Ihren Teilnehmern weder die 

Smartwatch-Zauberei, noch das vom Zuschauer geliehene 

Smartphone entgehen, welches auf überraschende Weise 

an einem unmöglichen Ort wieder auftaucht.  

ĪDer tosende Applaus und die Standing Ovation haben 

Ihnen gezeigt wie sehr wir alle Ihren Auftritt bei unserer 

Tagung genossen haben!Ĩ 

- Regine Lambertz, Accor Digital Days 

 

 

 

Andreas Axmann, Jahrgang 1985, gehört noch zu den 

ĪDigital Natives". Er kam 2004 nach Berlin, um sein 

Studium der Theater- und Veranstaltungstechnik zu 

beginnen, welches er mit einer Diplomarbeit zum Thema 

ĪZaubertheaterĨ abgeschlossen hat. Seit 2008 steht er 

hauptberuflich als Entertainer auf der Bühne. 2010 

kombinierte Andreas Axmann seine Interessen zu 

digitalen Themen mit Zauberei und wurde in Deutschland 

zum ersten iPad-Magier. Der besondere Reiz besteht 

darin, dass digitale und reale Effekte miteinander 

verschmelzen. Das passt zu seiner Kernbotschaft: es gibt 

nicht eine Online-Welt und eine reale Welt, sondern nur 

eine Welt, in der alles intelligent vernetzt sein wird. 

 

Kundenstimmen zum Vortrag  

ĪIhr Show-Vortrag war wirklich ein voller Erfolg und ich 

hoffe, es folgen viele weitere Engagements aus unserer 

Branche fu↓r Sie!ĩ 

- Astrid Kasten, Partslife GmbH 

ĪSie haben mich sehr beeindruckt. Das Erlebnis bleibt mir 

wirklich im Gedächtnis hängen. Danke noch einmal dafür.ĩ 

- Albert Ewert, MPL AG 

ĪIhr Auftritt sorgt auch noch Tage nach unserer 

Veranstaltung für Gesprächsstoff . Sie verstehen es sehr 

gut, Ihr Talent mit Wortwitz und Charme zu präsentieren - 

Sie haben unsere Mitarbeiter beeindruckt!ĩ 

- Petra Andre, Vectron International
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